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Dozenten
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Absolvierte Stunden

Miinchen, den 5. Dezember 2012

T Dot

Grundlagen und Praxisbeispiele der psychodynamischen
Arbeit mit Organisationen

Arbeitsprinzipien des Tavistock Modells
Organisationskultur und Diagnostik

Die Anfangsphase von Supervision und Beratung
Teamsupervision

Coaching von Fiihrungskraften
Teamentwicklung und Organisationsberatung
Projekte, Vemnetzung und Marketing

Dr. Isabella Deuerlein

Prof. Dr. Thomas Giernalczyk

Dr. Andreas Herrmann

Dipl.-Psych. Csilla Koermendy, Stuttgart
Ross Allen Lazar, M.A., B.A.

Dr. Mathias Lohmer

Prof. Dr. Heidi Mdller, Kassel

Mag. Martin Engelberg, Wien

Mag. Andrea Sanz, Wien

32 Doppelstunden
32 Doppelstunden
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Dr. phil. Isabella Deuerlein
Verantwortlich fiir die inhaltliche Begleitung
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Institut der DPV



